Na temelju ¢lanka 53. stavka I. Zakona o ustanovama ("Narodne novine", broj 76/93, 29/97 47/99,
35/08 1 127/19) 1 ¢lanka 41. Zakona o predgkolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine", broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i 57/22),nakon pribavljene prethodne suglasnosti Opdinskog vijeca,KLASA:601-
01/22-01/7 UR.BROJ.238-5/01-22-02, Upravno vijeée Djedjeg vrtica Dubrava na sjednici odrzanoj
28.11.2022. godine, : donijelo je

STATUT
DJECJEG VRTICA "DUBRAVA"

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se:

- naziv i sjediste Dje¢jeg vrtica Dubrava (u daljnjem tekstu: Djegji vrti¢), oblik i sadrzaj pedata,
- predstavljanje, zastupanje i potpisivanje Djedjeg vrtica,

- djelatnost Djedjeg vrtida,

- unutarnje ustrojstvo i na¢in rada Djedjeg vrtica,

- upravljanje Djedjim vrtidem te ovlasti i nacin odlu¢ivanja pojedinih tijela,

- imovina Djeljeg vrtica,

- prava i duZnosti odgojitelja, stru¢nih suradnika i drugih djelatnika Djeéjeg vrtida,
- financijsko poslovanje Djecjeg vrtica,

- opdi akti Djedjeg vrtida,

- zakonitost rada Djedjeg vrtica i

- druga pitanja vaZna za obavljanje djelatnosti Djedjeg vrtica.

Clanak 2.

Djedji vrti¢ je javna ustanova koja ostvaruje programe odgoja i naobrazbe, zdravstvene zastite i
unapredenja zdravlja djece i socijalne skrbi sukladno Zakonu o predgkolskom odgoju i obrazovanju (u
daljnjem tekstu: Zakon).

Djedji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja kao javnu sluzbu.

Djedji vrti¢ obavlja kao javne ovlasti, poslove:
- upis djece u Djedji vrti¢, ispis djece iz djedjeg vrti¢a s vodenjem odgovarajuce dokumentacije,
- izdavanje potvrda i misljenja,

upisivanje podataka o Djedjem vrti¢u u zajednicki elektroni¢ki upisnik.

Kada obavlja poslove iz prethodnog stavka ili druge poslove kao javne ovlasti, odnosno kada
odlu¢uje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djece, roditelja ili skrbnika ili druge pravne ili fizi¢ke
osobe, duZan je postupati po odredbama Zakona o opdem upravnom postupku.



Clanak 3.

Djedji vrti¢ je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornoiéu utvrdenim Zakonom, aktom o
osnivanju i ovim Statutom.
U pravnom prometu s tre¢ima za svoje obveze Djedji vrtid odgovara ctjelom svojom imovinom.

Clanak 4.

Djedji vrti¢ je upisan u Sudski registar ustanova Trgovackog suda u Zagrebu
FI-30361/94, 1 - 64288 osnovan Djedji vrtic.
Dje¢ji vrtic je upisan i u evidenciju ustanova Ministarstva nadleZnog za obrazovanje.

Clanak 5.

Osniva¢ Djedjeg vrti¢a je Opéina Dubrava, 10342 Dubrava, Ulica brade Radida 2.

IL. NAZIV [ SJEDISTE, OBLIK I SADRZA] PECATA

Clanak 6.

Djedji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom Djedji
vrti¢ Dubrava.

Sjediste Djeé¢jeg vrtic¢a je u Dubravi, Radni¢ka ulica br. 8.

Djedji vrti¢ moZe promijeniti naziv i sjedidte odlukom Osnivada.

Clanak 7.

Puni naziv Djedji vrti¢ isti¢e na natpisnoj plodi na zgradi sjedista i na drugim zgradama u kojima
obavlja djelatnost.

Natpisna plo¢a uz puni naziv Dje¢jeg vrtica obvezno sadr#i i grb Republike Hrvatske i naziv:
Republika Hrvatska.

Natpisna ploca Djecjeg vrtica isti¢e se na lijevoj strani glavnog ulaza, gledano u prodelje zgrade.

Clanak 8.

U pravnom prometu Djedji vrti¢ koristi pedat. Pedat je okruglog oblika promjera 38 mm. U krugu
pecata urezan je tekst Djedji vrti¢ Dubrava, U sredini pelata urezana je rije¢ Dubrava.

Za svakodnevno poslovanje Djeji vrti¢ koristi $tambilj. Stambilj je Cetvrtastog oblika, duZine 55
mm i $irine 15 mm u kojem je urezan tekst: 60l-ol Djedji vrti¢ Dubrava, Radnitka 8.

Stambilj sadr#i prostor za upisivanje datuma primitka pismena, te za Klasicikacijsku oznaku i
Urudzbeni broj.

Svaki pedat ima svoj broj.

Ravnatelj Djedjeg vrtica odlu¢uje o broju pedata, naruéivanju i zamjeni pecata te na¢inu uporabe
i osobama odgovornim za ¢uvanje pedata.



IIT. PREDSTAVLJANJE, ZASTUPANJE 1
POTPISIVANJE DJECJEG VRTICA

Clanak 9.

Djedji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj,

Ravnatelj potpisuje Djedji vrtic.

Ravnatelj Djecjeg vrtica ima ovladtenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisane u sudski
registar ustanova, osim:

- nastupati kao druga ugovorna strana i s Dje¢jim vrtidem zakljudivati ugovore,

- zaklju¢ivati ugovore o izvodenju investicijskih radova, nabavci dugotrajne i ostale imovine &ija
pojedina¢na vrijednost prelazi 100.000,00 kuna.

Za iznose vece od iznosa utvrdenog u stavku 3. podstavku 2. ovoga ¢lanka, ravnatelj je ovladten
zakljudivati ugovore na osnovi prethodno donesene odluke Upravnog vijeca.

Clanak 10.

Pojedina svoja ovladtenja ravnatelj moZe pismeno prenijeti na pojedine radnike Djecjeg vrtica u
granicama svojih ovlasti.

IV. NACIONALNI KURIKULUM ZA PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE I PROGRAMI
DJECJEG VRTICA

Clanak 11.
U okviru djelatnosti Dje¢jeg vrti¢a ostvaruju se:

- redoviti program njege, odgoja, zdravstvene zadtite i unapredenja zdravlja djece i socijalne skrbi
djece rane i predgkolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim
moguénostima i sposobnostima,

- programi za djecu rane i predskolske dobi s tefkodama u razvoju,

- programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi,

- programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

- programi predikole,

- programi ranog udenja stranih jezika i drugih programa umjetnitkog, kulturnog, vjerskog i
sportskog sadrZaja,

- drugi programi sukladno potrebama djece i zahtjevima roditelja.

Pored programa iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Djedji vrti¢ moZe obavljati i druge djelatnosti koje sluze
obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se one u manjem opsegu ili uobi¢ajeno obavljaju uz
utvrdenu djelatnost, uz suglasnost nadleZnog Ministarstva,

Clanak 12.

Djedji vrti¢ izvodi programe na temelju Drzavnoga pedagoskog standarda predikolskog odgoja i
obrazovanja.



Clanak 13.

Djedji vrti¢ moZe promijeniti djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivada i pod uvjetima
utvrdenim Zakonom.

Ako djedji vrti¢ promijeni ili dopuni djelatnost, odnosno ako mijenja podatke koje sadri
osnivacki akt, duzan je izvriti izmjene osnivackog akta te podnijeti zahtjev nadleznom Ministarstvu za
ocjenu sukladnosti tog akta sa zakonom.

Clanak 14.

Djedji vrtic¢ ostvaruje djelatnost na temelju Nacionalnog kurikuluma za rani i predikolski odgoj i
obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalni kurikulum} i Kurikuluma djegjeg vrrica.

Nacionalni kurikulum donosi se sukladno okvirnome nacionalnome kurikularnom dokumentu
koji na op¢oj razini odreduje elemente odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi.

Nacionalni kurikulum utvrduje vrijednosti, nadela, odgojno obrazovne ciljeve i odgojno-
obrazovna otekivanja prema podrudjima razvoja i klju¢nim kompetencijama za cjeloZivatno udenje te
pristupe i nacine racda s djecom rane i pred$kolske dobi, kao i oblike vrednovanja.

Nacionalni kurikulum i okvirni nacionalni kurikularni dokument donosi ministar nadlezan za
obrazovanje odlukom.

Nacionalni kurikulum predskole (u daljnjem tekstu: kurikulum predgkole) utvrduje nacela,
odgojno-obrazovne ciljeve i odgojno-obrazovna oéekivanja te vrijeme trajanja programa s planom i
na¢inom izvodenja.

Kurikulum predskole donosi ministar nadlezan za obrazovanje odlukom te se smatra sastavnim
dijelom Nacionalnog kurikuluma,

Nacionalni kurikulum i kurikulum predikole su dokumenti na temelju kojih se izraduje
Kurikulum djedjeg vrtica.

Kurikulum djedjeg vrtica razraden je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime se utvrduju
programi i njihova namjena, nositelji i nacini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i nadini
vrednovanja.

Upravno vijece Djecjeg vrti¢a donosi Kurikulum djedjeg vrti¢a u pravilu svakih pet godina, au
skladu s potrebama mogude su i njegove dopune i izmjene,

Clanak 15.

Djegji vrti¢ obavlja upis djece u Djedji vrti¢ na temelju Odluke o upisu i mjerilima upisa koju
donosi Upravno vijeée uz suglasnost Osnivada.

Odluku iz stavka |. ovog ¢lanka donosi se do L. lipnja tekude godine. Odluka se objavljuje na
oglasnoj plo¢i Djedjeg vrtida.

Clanak 16.

Prednost pri upisu djece u Djedji vrtic¢ imaju djeca koja do 01. travnja tekude godine navriavaju 4.
godine Zivota.

Nakon upisa djece iz stavkal. ovog ¢lanka prednost pri upisu imaju djeca roditelja invalida
Domovinskog rata, djeca iz obitelji s troje i vide djece, djeca oba zaposlena roditelja, djeca s tefkoéama u
razvoju, djeca samohranih roditelja, djeca jednoroditeljskih obitelji, djeca osoba s invaliditetom, djeca u



udomiteljskim obiteljima, djeca u godini prije polaska u osnovnu 8kolu i djeca roditelja koji primaju
doplatak za djecu ili roditelja korisnika minimalne naknade.
Nadin ostvarivanja prednosti utvrdene u stavku 2. ovoga ¢lanka propisuje Osnivac svojim aktom.
Akt utvrden u prethodnom stavku ovoga ¢lanka donosi se do 1. svibnja tekude godine.

Clanak 17.

Broj djece u odgojnim skupinama, dob djece u pojedinim odgojnim skupinama, veli¢inu prostora
za dnevni boravak, normativne opreme i broj odgojitelja u skupini odreduje ministar nadleZan za
obrazovanje sukladno DrZavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 18.

U Dje¢jem vrti¢u provodi se program:

1. predikolskog odgoja i obrazovanja djece s posebnim potrebama (djeca s tefkoéama u razvoju i
darovita djeca)

2. zdravstvene zadtite i unapredenja zdravlja djece po programu kojeg utvrduje ministar nadleZan
za zdravstvo uz suglasnost ministra nadleznog za obrazovanje.

3. socijalne skrbi, po programu kojeg utvrduje ministarstvo nadlefno za socijalnu skrb uz
suglasnost Ministarstva nadleZnog za obrazovanje.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA

Clanak 19,

Radi svrsishodnijeg obavljanja djelatnosti, u Dje¢jem vrtiéu mogu se organizirati ustrojstvene
jedinice i to za:
1. predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi,
2. stru¢ne, administrativne i pomoéno tehni¢ke poslove.
Ustrojstvene jedinice iz stavka 1. ovog ¢lanka nisu pravne osobe i ne mogu samostalno istupati
U pravnom prometu .

Clanak 20.

U ustrojstvenoj jedinici za predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci predikolske dobi
ostvaruju se programi utvrdeni u ¢lanku Il. ovoga Statuta te drugi struéno-pedagoski poslovi.

Clanak 21.

U ustrojstvenoj jedinici za struéne, administrativne i pomoéno tehni¢ke poslove obavljaju se
stru¢ni, pravni i upravni poslovi, poslovi u svezi ostvarivanja prava i obveza radnika iz radnog odnosa i
zadtite na radu, financijsko-ra¢unovodstveni poslovi, administrativni poslovi, poslovi vodenja pedagotke
i zdravstvene dokumentacije i evidencije, zastite, éuvanja i odrZavanja imovine.,



Clanak 22.

Djedji vrti¢ ustrojava se i provodi predskolski odgoj i obrazovanje za djecu od 1 do 6 godine
Zivota odnosno do polaska u gkolu.

Predskolski odgoj iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvaruje se sukladno razvojnim osobinama i
potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji.

Odgojno-obrazovni rad obavlja se na hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu.

Clanak 23.

Na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrazovanja u Djedjem vrticu
ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom rasporedenom u skupine cjelodnevnog ili
poludnevnog boravka.

Clanak 24.

Djedji vrti¢ ustrojava rad s djecom rane i predikolske dobi u jaslitkim i vrtickim odgojnim
skupinama.
Clanak 25,

Radno vrijeme Djedjeg vrtica rasporeduje se sukladno potrebama djece i zaposlenih roditelja.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pravilu u pet radnih dana, ako kolektivnim ugovorom
nije drugadije utvrdeno.

Tijekom radnog dana Djedji vrtié ureduje od 6 sati do 16 sati.

Djedji vrti¢ je duzan na oglasnoj plodi ili na drugi prikladan nadin izvijestiti javnost o radnom
vremenu odnosno uredovnom vremenu za rad s roditeljima, skrbnicima, gradanima i drugim strankama.

Clanak 26.

Unutarnje ustrojstvo, uvjeti i nadin obavljanja djelatnosti Djedjeg vrtica kao javne sluzbe,
potreban broj odgojitelja, stru¢nih suradnika i ostalih zaposlenika, kao i ostala ustrojstvena pitanja
pobliZe se ureduju Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrti¢a.

VI. UPRAVLJANJE DJEC]IM VRTICEM

1. Upravno vijede
Clanak 27.

Djegjim vrti¢em upravlja Upravno vijede.
Upravno vijece ima 5 ¢lanova:
- tri ¢lana imenuje Osnivaé,
- jednog ¢lana bira Odgojiteljsko vijece iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika, a
jednog ¢lana biraju roditelji odnosno skrbnici djece korisnika usluga.

Clanak 28.



Clanovi Upravnog vije¢a imenuju se odnosno biraju na vrijeme od Cetiri godine.

Clanak 29.

Opcinski nacelnik imenuje tri ¢lana Upravnog vijeca na nadin i po postupku utvrdenom
odgovarajué¢im aktom Osnivada.

Clan Upravnog vijeca kojeg imenuje Opéina Dubrava treba imati zavrien najmanje
preddiplomski sveucili¥ni studij ili struéni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova i ne
mozZe biti radnik djedjeg vrtica u kojem se upravno vije¢e imenuje.

Clanak 30.

Odgojiteljsko vijece Dijedjeg vrti¢a bira jednog élana Upravnog vijeca tajnim glasovanjem na
sjednici Odgojiteljskog vijeda.
Svaki ¢lan Qdgojiteljskog vije¢a moZe predlagati i biti predloZen za &lana Upravnog vijeda,

Clanak 3.

Za Clana Upravnog vijeca izabarni su kandidati koji su dobili najveci broj glasova. Ako kandidati
imaju isti broj glasova, glasovanje se ponavlja.

Za ¢lana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji dobije natpolovinu vedinu glasova
¢lanova Odgojiteljskog vijeda nazo¢nih na sjednici.

Clanak 32.

Izbor ¢lanova Upravnog vijeca iz reda roditelja odnosno skrbnika provodi se javnim glasovanjem
na sastanku roditelja odnosno skrbnika.

Za ¢lana Upravnog vijeca izabran je kandidat koji dobije natpoloviénu veéinu glasova nazo¢nih
roditelja odnosno skrbnika.

Clanak 33.

Upravno vijece odluéuje na sjednicama.

Upravno vijece moZe pravovaljano odludivati ako sjednici prisustvuje vide od polovice ukupnog
broja ¢lanova.

Upravno vijece donosi odluke natpolovi¢nom vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova na naéin
utvrden Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 34.

Upravno vijeée ima predsjednika.

Predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi iz reda ¢lanova Upravnog vije¢a tajnim ili javnim
glasovanjem na vrijeme od Zetiri godine.

Ako je predsjednik Upravnog vije¢a izabran iz reda Odgojiteljskog vijeda ili reda roditelja
odnosno skrbnika, zamjenik predsjednika Upravnog vije¢a bira se obvezatno iz reda ¢lanova koje je
imenovao Osnivaé,



Clanak 35.

Predsjednik Upravnog vijeca saziva i vodi sjednice, potpisuje odluke i akte koje donosi Upravno
vijece te obavlja druge poslove sukladno odredbama Poslovnika o radu Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vije¢a saziva sjednicu prema potrebi.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Upravnog vije¢a na pismeni zahtjev jedne trecine ¢lanova
Upravnog vijeda.

Clanak 36.

Nacin pripremanja, sazivanja i odravanja sjednice Upravnog vijeca, vodenje zapisnika i njihovo
cuvanje te druga pitanja pobliZe ureduju Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 37.

U radu Upravnog vijeca sudjeluje bez prava odlucivanja ravnatelj Dje¢jeg vrtica,
Sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazo¢ne i druge osobe koje se na sjednicu pozovu na

osnovi zaklju¢ka Upravnog vijeca.
Clanak 38,

Clanu Upravnog vijeca prestaje duznost ako:

- sam zatraZi razrjeenje,

- ne ispunjava duznosti ¢lana odnosno predsjednika,

- svojim ponadanjem povrijedi ugled i duZnost koju obnata,

- izgubi pravo na obavljanje duznosti.

Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjefenje dutnosti &lana Upravnog vijeéa pokrede
Upravno vijece ili tijelo koje ga je imenovalo na prijedlog Upravnog vijeca Djedjeg vrtica.

Odluku o razrjefenju donosi tijelo koje ga je imenovalo odnosno izabralo za &lana Upravnog
vijeca.

U slu¢aju razrjefenja ¢lana Upravnog vijeca novi &lan imenuje se u roku trideset dana na vrijeme
koje je preostalo u mandatu ¢lana Upravnog vije¢a koji je razrijefen.

Clanak 39.

Upravno vijede

L. donosi na prijedlog ravnatelja:

- Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada uz prethodnu suglasnost Osnivada;
- Kurikutum Djedjeg vrtica, u pravilu svakih 5 godina;

- Godi3nji plan i program rada Vrti¢a

- druge opée akte utvrdene Zakonom, drugim propisima i ovim Statutom,

- Financijski plan te polugodi$nji i godifnji obratun Djeéjeg vrti¢a,

2, odluduje uz suglasnost Osnivada:

- 0 stjecanju i opterec¢ivanju nekretnina i druge dugotrajne materijalne imovine Djedjeg vrtica u
iznosu vedem od 200.000,00 kuna,

- o otudivanju nekretnina ili druge kratkotrajne i dugotrajne materijalne imovine Djedjeg vrtiéa,
bez obzira na njenu vrijednost,

- 0 upisu djece i 0 mjerilima upisa,



- 0 davanju u zakup gradevina i prostora Dje¢jeg vrtica ili promjeni namjene gradevina i prostora,

3. odlucuje:
- 0 izvjes¢ima ravnatelja o odgojnom radu i naobrazbi te o poslovanju Djedjeg vrtica,
- O raspisivanju javnog natje¢aja za imenovanje ravnatelja,
- o raspisivanju javnog natjedaja za odgojitelje i stru¢ne suradnike,
- 0 zasnivanju i prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnarelja,
- 0 pojedinaénim pravima djelatnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim propisom nije
utvrdeno da Upravno vijece odlucuje u prvom stupnju,
- 0 pitanjima predvidenim opéim aktima Djeé¢jeg vrtica,
- o raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti Djedjeg vrtica,
- 0 Zalbama roditelja odnosno skrbnika,
- o ulaganjima i nabavci dugotrajne materijalne imovine C¢ija pojedina¢na vrijednost iznosi od
100.000,00 do 200.000,00 kuna,
- © stjecanju i optere¢ivanju nekretnina i druge dugotrajne materijalne imovine u iznosu od
100.000,00 do 200.000,00 kuna,
- odreduje osobu iz reda Odgojiteljskog vijeca, koja ¢e u slu¢aju privremene sprije¢enosti
ravnatelja obavljati ravnateljske poslove, vodedi pri tome ratuna o random sta¥u u vrticu,
organizacijskim sposobnostima i struénoj spremi,

4. predlaze Osnivadu:

- statusne promjene,

- promjenu djelatnosti Djedjeg vrtica,

- promjenu naziva i sjedista Dje¢jeg vrtica,

- imenovanje i razrjedenje ravnatelja,

- nacin ostvarivanja prednosti pri upisu djece predskolske dobi u Djedji vrtié,

- pokretanje postupka za utvrdivanje prijedloga za razrjedenje duznosti imenovanog ¢&lana
Upravnog vijeca,

5. bira:
- predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa Djedjeg vrtida,
- bira ¢lanove radnih skupina Upravnog vijeéa,

6. predlaze Odgojiteljskom vijeéu i roditeljima odnosno skrbnicima pokretanje postupka za
utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje izabranih ¢lanova Upravnog vijeda,

7. razmatra:
- ostvarivanje Godisnjeg plana i programa rada,
- izvjedta ravnatelja o odgojnom radu i naobrazbi te o poslovanju Djedjeg vrtica,
- izvje3¢a ovlastenih tijela za nadzor nad radom Dje¢jeg vrtica,
- prijedloge i predstavke gradana i pravnih osoba o pitanjima od interesa za rad Djedjeg vrtiéa,
Upravno vijece odluduje i o drugim pitanjima sukladno Zakonu, aktu o osnivanju, ovom Statutu i
opc¢im aktima Djedjeg vrtica.



Ravnatel
Clanak 40.

Ravnatelj je poslovni i strué¢ni voditelj Djegjeg vrtiéa.

Ravnatelj obavlja poslove utvrdene Zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom, a posebice:

- vodi rad i poslovanje Djeéjeg vrtiéa,

- odgovara za zakonitost rada Djedjeg vrtica,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Djedjeg vrtica,

- odluuje o nabavi kratkotrajne imovine ¢ija pojedina¢na vrijednost ne prelazi 2.000,00 kuna te
o izvodenju radova i nabavi dugotrajne imovine ¢ija pojedinaéna vrijednost ne prelazi iznos od 5.000,00
kuna

- predlaze Godisnji plan i program rada,

- predlaze Financijski plan te polugodiinji i godignji obradun Djedjeg vrtica,

- predlaZe Statut, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i druge opée akte Djedjeg vrtiéa,

- podnosi [zvjedca o odgojnom radu i naobrazbi te o poslovanju Dje¢jeg vrtica,

- osigurava uvjete za rad Upravnog vijeéa, predlaZe donofenje odgovarajuéih odluka i sudjeluje u
njegovu radu i radu drugih struénih tijela,

- osniva strucna i savjetodavna tijela te utvrduje djelokrug njihova rada,

- skrbi se o provedbi odluka Upravnog vijeca, Odgojiteljskog vijeca i drugih tijela,

- predlaze Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgojiteliima i struénim
suradnicima,

- odlu¢uje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s drugim djelatnicima Djedjeg vrtica,

- odlu¢uje o pravima i obvezama djelatnika iz radnog odnosa,

- odluduje o rasporedivanju djelatnika na radno mjesto,

- nalaZe djelatnicima izvrienje pojedinih poslova,

- odluduje o stegovnoj odgovornosti djelatnika,

- skrbi se o ostvarivanju mjera zaftite na radu i zastite od

poZara,
- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, drugim zakonskim
propisima, ovim Statutom i drugim opc¢im aktima Djegjeg vrii¢a.

Clanak 41.

Ravnatelj moze, u okviru svojih ovlastenja, dati drugoj osobi specijalnu ili generalnu punomod¢ za
zastupanje u pravnom prometu.

Sadrzaj i trajanje punomodi odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.

O izdavanju generalne punomodéi ravnatelj je duzan izvijestiti Upravno vijece.

Clanak 42,
Za ravnatelja Djedjeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedede uvjete:
- zavr¥en studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog suradnika u
djedjem vrticu, a koji moZe biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudilini studij ili
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¢) specijalisticki diplomski struéni studij ili
d) preddiplomski sveudili¥ni studij za odgojitelja ili
e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajude vrste kojim je stedena vida
strucna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
- poloZen strué¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika
- hajmanje pet godina radnog iskustva u predgkolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika.
- nema zakonskih zapreka navedenih u &lanku 58. avog Statuta

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijeée Dijedjeg vrtida.

Na prijedlog Upravnog vije¢a Djeéjeg vrtica ravnatelja imenuje i razrjedava opdinski nacelnik
Op¢éine Dubrava.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moe biti ponovno imenovana.

S osobom imenovanom za ravnatelja Djedjeg vrtica sklapa se ugovor o radu na rok od pet godina
u punom random vremenu,

Osobi imenovanoj za ravnatelja Djedjeg vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu na
neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u dje¢jem vrticu, nakon isteka mandata

omogucit ¢e se povratak na radon mjesto za koje je imala sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 6. ovog ¢lanka ostavaruje najduze do isteka dva
uzastopna mandata.

Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove zamjenjuje osoba u random odnosu koji
se zasniva na odredeno vrijeme.
Clanak 43,
Natjefaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u Narodnim novinama ili u nekom drugom
dnevnom tisku.
Clanak 44.
Nakon isteka natjecajnog roka Upravno vijeée utvrduje prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja
Djedjeg vrtica i dostavlja je osnivadu u roku od petnaest dana od dana isteka natjecajnog roka,
Clanak 45.
Upravno vijece izvjed¢uje sve kandidate o imenovanju ravnatelja Djedjeg vrti¢a s poukom o
njihovu pravu na pregled natjeajnih materijala.
Kandidati se izvje$¢uju o imenovanju ravnatelja u roku 45 dana od dana isteka roka za
podno3enje prijave.
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Osoba koja je podnijela prijavu za natje¢aj mo¥e pobijati tuzbom odluku o imenovanju zbog
bitne povrede postupka ili zbog toga §to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjecaju.

Pobijanje odluke o imenovanju ravnatelja obavlja se tuzbom kojom se pokrece upravni spor pred
Upravnim sudom Republike Hrvatske u roku 15 dana od dana primitka obavijesti 0 imenovanju
ravnatelja.

Clanak 46.

Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran, natje¢aj ¢e
se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ée se vrditelj duznosti
ravnatelja. Na prijedlog Upravnog vije¢a Djeéjeg vitica viditelja duznosti ravnatelja imenuje i razrjedava
opcinski nacelnik Opéine Dubrava, ali najdulje na viijeme od godinu dana.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedede uvjete:

- zaviSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mijestu odgojitelja ili struénog suradnika u
djecjem vrticu, a koji moZe biti:
a) sveucilidni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili
¢) specijalisticki diplomski struéni studij ili
d) preddiplomski sveucili¥ni studij za odgojitelja ili
e) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena visa

strucna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
- poloZen struéni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika
- nema zakonskih zapreka navedenih u ¢lanku 58. ovog Statuta.

Clanak 47.

Ravnatelj Dje¢jeg vrtica moZe biti razrijeden i prije isteka roka na koji je imenovan ako se utvrdi
da ne ispunjava obveze propisane Zakonom i drugim propisima, ako sam zatra%i razrjedenje ili ako
nastanu razlozi koji dovode do prestanka Ugovora o radu skloplienog izmedu Djedjeg vrtica i ravnatelja.

Ako se ravnatelj ne razrjefuje na vlastiti zahtjev, prije dono$enja odluke o razrjeSenju ravnatelju
se mora dati mogucnost da se izjasni o razlozima za razrjedenje.

Razrijeleni ravnatelj moZe protiv odluke o razrjesenju traziti sudsku zadtitu svoga prava ako
smatra da je povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu
postojali razlozi za razrjedenje propisani zakonom.

Tuzba protiv odluke o razrjefenju podnosi se u roku 30 dana od dana primitka odluke o
razrje¥enju nadleznom sudu.

U sludaju razrjeSenja ravnatelja zbog neispunjavanja obveza utvrdenih zakonom i drugim
propisima, Upravno vije¢e duZno je raspisati natjeéaj za ravnatelja u roku 30 dana od dana imenovanja
vrditelja duZnosti ravnatelja.
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3. Strucno tijelo

Clanak 48.

Strucno tijelo Djecjeg vrtida je Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece &ine svi odgojitelji, struéni suradnici i zdravstveni radnici koji ostvaruju
program predikolskog odgoja u Dje¢jem vrticu.

Ravnatelj Dje¢jeg vrtica vodi rad Odgojiteljskog vijeca.

Clanak 49.

Odgojiteljsko vijede radi na sjednicama. Sjednice se odrZavaju prema potrebi, a najmanje dva
puta u svakoj pedagoskoj godini.

Sjednice Odgojiteljskog vije¢a obvezatno se odrzavaju na pocetku i na kraju svake pedagotke
godine.

Odgojiteljsko vije¢e donosi odluke veéinom glasova ukupnog broja €lanova.

Na sjednicama Odgojiteljskog vijeca vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuje ravnatelj i zapisnicar,

Nadin rada Odgojiteljskog vije¢a poblize se ureduje Poslovnikom o radu.

Clanak 50.
Odgojiteljsko vijede:

- sudjeluje u utvrdivanju Godidnjeg plana i programa rada,

- prati ostvarivanje Godi$njeg plana i programa rada,

- raspravlja o upisu predskolske djece u Djeji vrtié i o mjerilima upisa,

- sudjeluje u utvrdivanju akta o nadinu ostvarivanja prednosti pri upisu,

- predlaZe izvedbene programe njege, obrazovanja, zdravstvene zaitite i unapredenja zdravlja
djece, prehrane, socijalne skrbi i sl.,

- ocjenjuje stru¢ne, pedagoske , zdravstvene, socijalne i druge rezultate rada Djeéjeg vrtida,

- skrbi se o uspje$nom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada i primjeni suvremenih oblika i
metoda rada s predskolskom djecom,

~ prati ostvarivanje programa zdravstvene zadtite djece, higijene i pravilne prehrane djece,

- raspravlja i odlu¢uje o stru¢nim pitanjima rada, potide i promiée struéni rad,

- obavlja i druge struéne poslove utvrdene Zakonom, Statutom i opéim aktima djedjeg vrtica.

Clanak 51.

Poradi razmatranja i rjeSavanja specifi¢nih pitanja vezanih uz rad Djecjeg vrtica, ravnatelj moze
osnivati savjetodavna i stru¢na tijela.

Clanovi tijela iz stavka 1. ovoga &lanka mogu biti struéni radnici Djedjeg vrtica te struéni radnici
drugih ustanova i tijela.

Sastav, djelokrug i nacin rada savjetodavnih i struénih tijela utvrduje ravnatelj Dijedjeg vrti¢a
odlukom o osnivanju.
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VIL. RODITELJI I SKRBNICI
Clanak 52.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja predgkolskog odgoja i naobrazbe te skrbi o djeci, Dje¢ji vrrié
suraduje s roditeljima odnosno s skrbnicima djece.

Suradnja Dje¢jeg vrtica s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvaruje se putem individualnih
razgovora, sastanaka skupine roditelja i na drugi nadin,

Clanak 53.

Roditelji odnosno skrbnici duzni su:

- pratiti rad i napredovanje djece, odazivati se pozivima Dje¢jeg vrtica i s njim suradivati te

- redovito pladati usluge Djecjeg vrtia u visini koju utvrdi predstavnicko tijelo osnivaéa,

Prava i obveze roditelja odnosno skrbnika ureduju se Pravilnikom o pravima i obvezama
korisnika usluga.

VIIL. IMOVINA DJECJEG VRTICA I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 54.
Djedji vrti¢ ima imovinu.
Imovinu Dje¢jeg vrti¢a ¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novéana sredstva.
Djedji vrti¢ raspolaZe imovinom pod uvjetima i na nadin propisan Zakonom i drugim propisima i
ovim Statutom.
Clanak 55.

Ako Dijedji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duzan ju je uporabiti za obavljanje i
razvoj vrticke djelatnosti sukladno Zakonu i drugim propisima.
O uporabi vrticke dobiti moZe odlué¢ivati i Osniva¢ sukladno Zakonu i drugim propisima.

Clanak 56.

U pravnom prometu s tre¢ima za svoje obveze Djedji vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom
imovinom. Osniva¢ solidarno neograniéeno odgovara za obveze Djedjeg vrtica.

Clanak 57.

Djedji vrti¢ moZe stjecati i optereéivati imovinu u iznosu do 200.000,00 kuna,

Za stjecanje i opterecivanje imovine veée od iznosa utvrdenog
ustavku 1. ovoga ¢lanka Djedji vrti¢ mora pribaviti prethodnu suglasnost Osnivaca.
Djedji vrti¢ ne moZe bez suglasnosti Osnivada otuditi nekretnine niti drugu pokretnu imovinu ako
njezina vrijednost prelazi 10.000,00 kuna

Djedji vrti¢ ne moZe dati u zakup vrti¢ke gradevine i prostore niti mijenjati namjenu gradevina i
prostora Djedjeg vrtica bez suglasnosti Osnivada.

U Dje¢jem vrti¢u nije doputena promidzba ili prodaja roba ili usluga koje ne sluge ciljevima
odgoja i obrazovanja ili su $tetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane i predskolske dobi.
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IX. PRAVA 1OBVEZE ODGOJITELJA, STRUCNIH SURADNIKA I DRUGIH
RADNIKA DJECJEG VRTICA

Clanak 58.

Radni odnos u Dje¢jem vrti¢u ne mogu zasnovati osobe koje su pravomoéno osudene na kaznu
zatvora za neko od kazneneih djela, a niti osobe protiv kojih se vodi postupak za po¢injena kaznena djela
s namjerom protiv Zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda, protiv javnog reda i mira,
protiv imovine, protiv sluZbene duznosti, protiv ¢ovje¢nosti i ljudskog dostojanstva, protiv osobne
slobode, protiv spolne slobode, spolnog zlostavljanja i iskoristavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece,
protiv zdravlja ljudi, protiv opde sigurnosti, krivotvorenja te bilo koje drugo kazneno djelo podinjeno na
Stetu djeteta ili koritenja djeteta ili maloljetne osobe, osim ako je nastupila rehabilitacija prema
posebnim zakonima.

Radni odnos ne mogu zasnovati niti osobe koje su pravomoéno osudene ili protiv kojih se vodi
prekrajni postupak za prekriajna djela nasilni¢kog vladanja, osim ako je nastupila rehabilitacija po
posebnom zakonu.

Radni odnos u Dje¢jem vrticu ne moZe zasnovati niti osoba koja ima izredenu mjeru za zastitu
dobrobiti djeteta, prema posebnim propisima.

Osobe iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka ne mogu biti ni vanjski suradnici vrtica.
Clanak 59.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici obvezni su se struéno usavriavati sukladno Zakonu i akru koji
donosi ministar nadlezan za obrazovanje.

Clanak 60.

Radne obveze odgojitelja i stru¢nih suradnika obuhvacaju: neposredni rad s djecom u jasli¢kim i
vrtickim odgojnim skupinama, sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Dje&jeg vrtica, nazotnost javnim
priredbama i sveCanostima, suradnja s roditeljima odnosno skrbnicima i drugim pravnim osobama.

Ostale obveze odgojitelja i stru¢nih suradnika ustanovljuju se sukladno Zakonu, zakonskim i
drugim propisima, Godi§njem planu i programu rada te opéim aktima Djedjeg vrtica.

Clanak 61.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa odgojitelja i struénih suradnika obavlja se sukladno
Zakonu, Zakonu o radu i drugim propisima te opéim aktima Djedjeg vrtica.

Clanak 62.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici bez radnog iskustva zasnivaju radni odnos kao pripravnici.

Pripravnicki staz traje godinu dana. Nakon obavljenog pripravi¢kog sta%a pripravnik polaze
strucni ispit. Pripravniku koji ne poloZi struni ispit u roku od godinu dana od dana kad mu je istekao
pripravnicki staz, prestaje radni odnos u Djed¢jem vrticu.
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Rok iz stavka 4. ovog ¢lanka u slucaju privremene nesposobnosti pripravnika za rad, koridtenja
rodiljnog, roditeljskog ili posvojiteljskog dopusta produzuje se za onoliko vremena koliko je trajala
njegova privremena nesposobnost za rad, ednosno koristenje rodiljnog, roditeljskog ili posvojiteljskog
dopusta, a kada pripravnik nije mogao pristupiti polaganju ispita zbog izvanrednih okolnosti koje su
uzrokovale odgodu propisanog roka za polaganje ispita, do prvog roka odredenog za polaganje stru¢nog
ispita.

Odgojitel; i struéni suradnik bez radnog iskustva moze obaviti pripravnicki stas i poloZiti stru¢ni
ispit i bez zasnivanja radnog odnosa sklapanjem ugovora o struénom osposobljavanju.

Osoba koja se zaposljavanja na mjestu stru¢noga suradnika ili odgojitelja, a koja je polozila
strucni ispit u sustavu odgoja i obrazovanja ili izvan njega, obvezna je polofiti razlikovni dio struénog
ispita pri ¢emu nema status pripravnika.

Nadin i uvjete polaganja stru¢nog ispita, kao i program pripravni¢kog staZa propisuje ministar
nadleZan za obrazovanje.

Clanak 63.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici obvezni su obaviti lije¢ni¢ki pregled ako odluku o upuéivanju na
lije¢ni¢ki pregled donese Upravno vijeée Djedjeg vrtica na prijedlog ravnatelja.

Odgojitelju i struénom suradniku koji odbije izvrditi odluku utvrdenu u stavku L. ovoga ¢lanka
prestaje radni odnos izvanrednim otkazom ugovora o radu.

Ako se lije¢ni¢kim nalazom utvrdi da je radna sposobnost odgojitelja ili stru¢nog suradnika bitno
naruena, Upravno vijece donosi odluku kojom se odgojitelja ili stru¢nog suradnika oslobada rada s
djecom te ga, ako postoji moguénost, rasporeduje na radno mjesto prema preostalim radnim
sposobnostima.

Odgojitelju i struénom suradniku, koji odbije raspored sukladno stavku 3. ovoga ¢lanka, prestaje
radni odnos izvanrednim otkazom Ugovora o radu.

Clanak 64.

Prava i obveze ostalih djelatnika utvrduju se opéim aktima Djedjeg vrtica.
Poslove ostalih djelatnika mogu obavljati osobe koje ispunjavaju uvjete utvrdene Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djedjeg vrtida.

Clanak 65.

Radni odnos u Dje¢jem. vrti¢u uredyje se sukladno Zakonu, Zakonu o radu, propisima kojima se
ureduje placa, nadoknade i drugi prihodi javnih sluZbenika i namjestenika zaposlenih u osnovnom
$kolstvu, ako su ti propisi povoljniji za djelatnike Djeéjeg vrtiéa, Kolektivnim ugovorom i Pravilnikom o
radu.

X. FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 66.

Djedji vrti¢ ostvaruje sredstva za rad iz proratuna osnivada, naplaéivanjem usluga od roditelja-
korisnika usluga prema Odluci Opcinskog vijeca, osim programa predgkole koji je za roditelje besplatan
te drugih zakonom dopustenih izvora.
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Clanak 67.

Raspored svojih prihoda i izdataka Djeji vrtié¢ utvrduje financijskim planom.
Naredbodavatelj za izvrienje financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 68,

Djedji vrti¢ obavlja platni promet preko Ziro ra¢una Erste&steiermarkische banke, broj: 2402006-
1100077878.

Clanak 69.

Djedji vrti¢ ra¢unovodstveno-financijsko poslovanje obavlja sukladno odredbama Zakona i drugih
podzakonskih propisa.

Obavljanje ra¢unovadstveno-financijskog poslovanja ugovorom mo#e se povjeriti rauno-
vodstvenom servisu ili drugoj fizi¢koj ili pravnoj osobi, ovlastenoj za obavljanje knjigovodstveno-
ra¢unovodstvenih poslova.

X1. OPCI AKTI
Clanak 70.

Djedji vrti¢ ima sljedede opée akte:

- Statut,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada,

- Pravilnik o zastiti od poZara,

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca,

- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeéa,

- druge opce akte sukladno zakonskim i drugim propisima.

Clanak 71.

Ravnatelj Djecjeg vrti¢a duZan je u roku od osam dana od dana donogenja dostaviti upanijskom
uredu Zupanije Zagrebatke za prosvjetu, kulturu, informiranje, ¥port i tehni¢ku kulturu Statut i
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada.

Ravnatelj je duZan podnijeti na potvrdu inspekciji rada Procjenu opasnosti na radnim mjestima i
u radnom okoligu u zakonskom roku (u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu Pravilnika o izradi
procjene opasnosti, "N.N.” br.48/97.)

Clanak 72.

Opéi akti Djedjeg vrtica stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Dje&jeg
vrtica.

XiI. JAVNOST RADA
Clanak 73.
Rad Djedjeg vrtica je javan.
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Objavljivanjem Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada na oglasnoj plodi
Djedjeg vrtica, upoznaju se roditelji odnosno skrbnici, gradani i druge pravne osobe s organizacijom rada,
uvjetima i nacinom ostvarivanja Godisnjeg plana i programa rada te djelovanjem Djeéjeg vrtica kao javne
sluzbe.

Clanak 74.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Dje¢jeg vrti¢a sredstvima
javnog priop¢avanja i drugim pravnim osobama moZe dati samo ravnatelj ili radnik Dje¢jeg vrtica kojega
ravnatelj ovlasti.

XIII, ZAKONITOST RADA
Clanak 74.

Provedbu Zakona i propisa donesenih na temelju Zakona nadzire: Ministarstvo nadlefno za
obrazovanje i prosvjetna inspekcija; Ministarstvo nadle?no za zdravstvo - zdravstvena i sanitarna
inspekcija te Ministarstvo nadlezno za socijalnu sktb, u granicama svojeg djelokruga rada.

Nadzor nad financijskim poslovanjem Djedjeg vrtica obavlja ovlaiteno tijelo drzavne uprave ili
odgovarajuda ustanova s javnim ovlastima te Ministarstvo nadle?no za obrazovanje kada se radi o
sredstvima koja se osiguravaju u DrZavnom prora¢unu.

XIV. DRUGA PITANJA OD VAZNOSTI ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI

1. Dokumentacija Djedjeg vrti¢a
Clanak 76.

Djedji vrti¢ vodi pedagoSku i zdravstvenu dokumentaciju te evidenciju o djeci.
Pedagogka i zdravstvena dokumentacija vodi se u pisanom ili elektroni¢kom obliku.
Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidencije propisuje minister nadleZan za zdravstvo.
Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1. ovog ¢lanka osigurava Osnivaé djedjeg vrtica.
U ministrstvu nadleznom za obrazovanje vodi se zajedni¢ki elektroni¢ki upisnik predgkolskih
ustanova u elektronickom obliku (u daljnjemtekstu: e-Vrti¢) i sadri sljedede evidencije:
- Upisnik ustanova,
- Evidenciju odgojno-obrazovnog rada u ustanovama za svaku pedagosku godinu,
- Upisnik djece u ustanovama,
- Upisnik radnika ustanova.

Podatke u Upisnik ustanova upisuje ministarstvo nadlezno za cbrazovanije, a u podatke u ostale
evidencije upisuju predgkolske ustanove najkasnije do 30. rujna tekuce godine,

Podaci iz e-Vrti¢a moraju biti zadti¢eni od zlouporabe, uniStenja, gubitka, neovlatenih promjena
ili pristupa, u skladu s odredama propisa kojim se ureduje zadtita osobnih podataka.

Voditelj zbirke podataka i korisnik osobnih podataka sadrZanih u evidencijama iz e-Vrti¢a je
ministarstvo nadleZno za obrazovanje, a voditelj zbirke podataka za pojedinadnu ustanovu je
predskolska ustanova.
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Ovlastenja za pristup i razine pristupa podacima iz e-Vrti¢a dje¢jim vrti¢ima, osnivatima i
nadleznim upravnim tijelima Zupanija, odnosno gradskom uredu Grada Zagreba odobrava
Ministarstvo nadleZno za obrazovanje.

Obrasce pedagoske dokumentacije iz stavka 2. ovog ¢lanka, obveze i nadin te rokove unogenja
podataka u e-Vrtic, ovladtenja za pristup i koridtenje podataka te sigurnost i na¢in razmjene podataka
propisuje pravilnikom minister nadleZan za obrazovanje.

2. Poslovna i profesionalna tajna
Clanak 77.

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom, podaci koje
nadleZno tijelo priopéi Djedjem vrti¢u kao povjerljive, mjere i nadin postupanja u slucaju izvanrednog
dogadaja, dokumenti koji se odnose na obranu i zajtitu radnika i imovine Djecjeg vrtica te druge isprave
i podaci ¢ije bi priopéavanje neovladtenoj osobi bilo protivno interesima Djecdjeg vrtia i njegova
Osnivaca.

Clanak 78.

Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na odevid Zakonom
ovladtenim tijelima odnosno tijelima i osobama kojima ovlaitenje proizlazi iz duZnosti koju obavljaju.

Clanak 79.

Profesionalnom tajnom smatra se sve $to odgojitelji, stru¢ni suradnici i drugi radnici Djedjeg
vrtica saznaju o djeci i njihovim roditeljima ili skrbnicima, a &je bi iznoenje u javnost moglo nanijeti
Stetu djeci, roditeljima ili skrbnicima.

Clanak 80.

O ¢uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj ili njegov ovlastenik.
Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

3. Zastita okolisa
Clanak 81.

Djecji vrti¢ samostalno i u zajednici s drugim tijelima i pravnim osobama aktivno sudjeluje u
zadtiti prirode i unapredivanju okolia sukladno odredbama Zakona o zatiti okoliga.

Radnici Djecjeg vrti¢a imaju pravo i duznost u sklopu svojih poslova i zadaéa preuzimati mjere
zaStite okolisa.

O djelatnostima koje ugrozavaju okoli§ svaki radnik je duZan upozoriti ravnatelja i Upravno
vijece,

Radnik Djec¢jeg vrtida moZe odbiti izvrienje poslova kojima se nanosi nenadoknadiva teta
okoligu.

Clanak 82.
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Odgojitelji i struéni suradnici u radu s predgkolskom djecom osobitu pozornost posveduju odgoju
djece glede ¢uvanja i zadtite okoli%a.

Program rada Djecjeg vrtic¢a o provedbi zastite okolifa sastavni je dio Godignjeg plana i programa
rada Djedjeg vrtica.

4, Obrana i zastita
Clanak 83,

Sukladno Zakonu o obrani, Zakonu o zastiti od poZara i Zakonu o zaititi na radu te planovima
nadleznih tijela drzavne uprave, Djedji vrti¢ je duZan osigurati uvjete za rad u slu¢aju neposredne
ugrozenosti neovisnosti 1 jedinstvenosti Republike Hrvatske, kao i za slu¢aj nastanka izvanrednog
dogadaja.

5. Suradnja sa sindikatom
Clanak 84.

Sindikalno organiziranje u Dje¢jem vrtidu je slobodno.
Djedji vrti¢ duZan je osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika i ostvarivanje njegovih prava
utvrdenih zakonom i kolektivnim ugovorom.

strajk se u Djedjem vrticu moZe organizirati samo pod uvjetima propisanim zakonom i
kolektivnim ugovorom.

Upravno vijece i ravnatelj obvezni su suradivati sa Sindikatom u slu¢ajevima i na nadin utvrden
zakonom i kolektivnim ugovorom.
XV.PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDRBE.
Clanak 85.
Statut Djedjeg vrtica usvojen je kada ga prihvati Upravno vijede natpolovitnom veéinom
ukupnog broja glasova ¢lanova nazo¢nih na sjednici, a nakon pribavljene prethodne suglasnosti osnivaéa.
Izmjene i dopune Statuta obavljaju se po istom postupku.

Clanak 86.

Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Djedjeg vrtica.
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Clanak 86.
Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Djedjeg vrtida.
KLASA: 601-02/22-05/22
URBROQOJ: 238-05-70-22-02/03

Dubrava, 28. studenog 2022,

PREDSJEDNICA  UPRAVNOG ¥IJECA:

Ana/E droy Valentak

Ovaj Statut objavljen je na Oglasnoj plo¢i Djeéjeg vrti¢a Dubrava dana 28.11.2022. godine, a stupio je
na snagu dana 06.12.2022,

RAVNATELJICA
ileng Hajder - Jambrugic¢
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